ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO DO
MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HIDRICOS DO DISTRITO FEDERAL -
BRASILIA AMBIENTAL - ASIBRAM

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1°. A Associacéo dos Servidores do Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos do Distrito Federal — Brasilia Ambiental, doravante designada apenas
ASIBRAM, com sede e foro juridico em Brasilia - Distrito Federal, situada ao
SCLRN EQ 702/703, Bloco A, Loja 47, Parte O, W3 Norte, Asa Norte, CEP 70.720-
610, fundada em 4 de marco de 2010 é pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ n° 12.381.868/0001-68, criada na forma juridica de associacao, de acordo
com o Cadigo Civil Brasileiro, com fins ndo econdmicos, com patriménio e
personalidade distinta de seus associados, sendo regida pelo presente Estatuto,

pelas leis aplicaveis e por normas internas.
Art. 2°. A ASIBRAM tem por finalidades:

| - promover a unidade, a cooperacdo e o bom relacionamento entre os
servidores do Instituto Brasilia Ambiental;

Il - defender e representar os interesses coletivos dos seus associados perante
a sociedade civil, administracao publica, autoridades judiciarias e politicas;

lIl - promover a integragéo sociocultural, recreativa, desportiva e institucional de
seus associados;

IV - proceder a divulgacdo de matéria de interesse de seus associados pelos
meios disponiveis;

V - participar de eventos e discussdes de cunho profissional que tenham relacao
com os trabalhos dos servidores do Instituto Brasilia Ambiental;

VI - debater e posicionar-se em relacdo a questbes referentes ao Instituto
Brasilia Ambiental, em nivel local, regional ou nacional, sempre pautada nas
deliberacbes da Assembléia Geral;

VIl - firmar convénios e contratos com entidades publicas e privadas sobre

matérias de interesse sociais e beneficentes;



VIII - assessorar, acompanhar, avaliar e sugerir a atuacdo do Sindicato da
Categoria nas negociacdes coletivas, mediante prévia aprovacdo da Assembléia

Geral;

IX - intervir, diretamente ou mediante opinido, sobre os atos institucionais,
governamentais e assuntos que afetem a Politica de Meio Ambiente do Distrito

Federal.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a ASIBRAM nao fard qualquer

discriminagao de raca, cor, sexo ou religido.

Art. 4°. A ASIBRAM podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela

Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. A ASIBRAM é constituida por namero ilimitado de associados, que serdo

admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas.
Art. 6°. Sao categorias de associados da ASIBRAM:

| - Fundadores: os associados que assinaram a Ata de Fundacdo da ASIBRAM
em 04 de Marco de 2010, devidamente consignados na Lista Nominativa de

Associados Fundadores;

Il - Efetivos: os servidores, ativos, aposentados e pensionistas, pertencentes ao
guadro de pessoal da Carreira de Atividades do Meio Ambiente, bem como os
demais servidores cedidos, pertencentes as demais carreiras do GDF, e servidores
sem vinculo, ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, que

estejam em efetivo exercicio no Instituto Brasilia Ambiental;

lll - Honorérios: qualquer cidaddo que tenha prestado relevantes servicos a
ASIBRAM.

Art. 7°. A admissdo no Quadro Social da ASIBRAM importa na aceitacdo deste
Estatuto e de todas as decisdes da Assembléia Geral, da Diretoria e do Conselho

Fiscal.



Paragrafo unico. A admissao no Quadro Social far-se-4 mediante solicitacdo formal

do interessado, por escrito, e dependera de aprovacao da Diretoria da ASIBRAM.

Art. 8°. S&o direitos dos associados quites com suas obriga¢cdes sociais:

| — votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — tomar parte nas assembléias gerais;

[l - ter acesso a livros, registros e balancetes contabeis da ASIBRAM; e

IV - obter, da Diretoria ou do Conselho Fiscal, esclarecimentos sobre decisdes
gue considerar prejudiciais aos interesses da classe e da ASIBRAM.

§ 1°. Os associados honoréarios ndo terdo direito a voto e nem poderdo ser

votados.

§ 2° Nenhum associado respondera, solidaria ou subsidiariamente, por danos
ou prejuizos ao patriménio da ASIBRAM a que ndao tiver dolosamente dado causa

ou concorrido para sua ocorréncia.

Art. 9°. S4o deveres dos associados:

| — cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;
Il — acatar as determinac¢@es da Diretoria;

[l - cumprir pontualmente com suas obrigacdes financeiras para com a ASIBRAM;

Paragrafo Unico. Havendo justa causa, o associado podera ser excluido da
Associacdo por decisdo da diretoria, ap0s o exercicio do direito de defesa. Da

deciséo cabera recurso a assembléia geral.

Art. 10. O associado podera, a qualquer tempo, solicitar o seu desligamento da
ASIBRAM, hip6tese em que o vinculo associativo permanece até o encerramento

dos tramites necessarios para a sua desfiliagéo.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO

Art. 11. Sao 6rgaos deliberativos da ASIBRAM:

| — Assembléia Geral;
[l — Diretoria; e

[1l — Conselho Fiscal.



SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 12. A Assembléia Geral, érgdo soberano da instituicdo, constituir-se-4 dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 13. Compete a Assembléia Geral:

| — eleger a Diretoria e o0 Conselho Fiscal;

Il — destituir Diretores e/ou Conselheiros;

[l — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

IV — decidir sobre reformas do Estatuto;

V — conceder o titulo de associado honorario por proposta da Diretoria;

VI — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais da ASIBRAM,;

VII — decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos desse Estatuto;

VIII - aprovar as contas da Diretoria, depois de emitido parecer pelo Conselho
Fiscal,

IX — aprovar o regimento interno;

X — aprovar, na primeira assembléia do ano, o calendario de atividades;

XI — Decidir sobre a criacdo e competéncia de comissfes teméticas e temporarias;
XIl — Aprovar as revisdes dos valores das contribuigdes associativas; e

XIlI - Decidir sobre qualguer matéria que lhe seja submetida na forma estatutaria;

Art. 14. A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano:
| — em janeiro, para apreciar e aprovar o calendario de atividades do exercicio;

Il — em dezembro, para apreciar o relatério anual de atividades da Diretoria; discutir
e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 15. A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
| — pelo presidente da Diretoria;

Il — pela Diretoria;

[l — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.



Art. 16. A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede do Instituto Brasilia Ambiental, por circulares ou outros meios convenientes,

com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Paragrafo Unico. Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagcdo com
a maioria dos associados e, em segunda convocag¢do, com qualquer nimero, nao

se exigindo quorum especial

SECAO I
DA DIRETORIA
Art. 17. A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros, eleitos na forma

deste Estatuto.

Paragrafo Unico — O mandato da diretoria sera de 02 (dois) anos, vedada mais de

uma reeleicdo consecutiva.
Art. 18. Compete a Diretoria:

| — elaborar e executar programa anual de atividades;

Il — elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;

lIl — entrosar-se com instituices publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

IV — contratar e demitir funcionarios;

V — convocar a assembléia geral..

Art. 19. A diretoria reunir-se-a, no minimo, bimestralmente para tratar de assuntos

de interesse da Associacao, ou quando necessario, a critério do Presidente.
Art. 20. Compete ao Presidente:

| — representar a ASIBRAM ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

[l — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

[l — convocar e presidir a Assembléia Geral,

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar, com o primeiro tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e

titulos que representem obrigacdes financeiras da Associacao;



VI — aplicar, juntamente com o primeiro tesoureiro, 0s recursos disponiveis na
conta corrente da ASIBRAM;

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

lIl — prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ao Presidente.
Art. 22. Compete o Primeiro Secretario:

| — secretariar as reunifes da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as atas;

Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade; e

[l — assumir o mandato, em caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente, até o seu término;

Art. 23. Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Il — prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao primeiro secretario; e

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente e Primeiro Secretario, até o seu término;

Art. 24. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e registrar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao;

Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il — apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;

V — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VIl — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;



VIII — assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos

gue representem obrigacdes financeiras da Associacao.
Art. 25. Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il — prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal sera constituido por trés Conselheiros, eleitos na forma

deste Estatuto.

81° — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituracdo da entidade;

Il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

lll — examinar a prestagéo de contas anual da Diretoria e emitir parecer conclusivo
sobre a aprovacédo ou reprovacao;

IV — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre a aquisicéo e alienacdo de bens;

Paragrafo Unico — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada semestre para
analise do balancete encaminhado pela Diretoria e, extraordinariamente, sempre

gue necessario.

Art. 28. As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados,
serao inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,

gratificacdo, bonificacdo ou vantagem.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA



Art. 29. O patrimoénio da ASIBRAM é representado por bens mdveis e imoveis, por
saldos financeiros disponiveis oriundos de receitas diversas e por doacdes

recebidas de terceiros.

Art. 30 — A receita da ASIBRAM sera constituida de:

| - mensalidades dos associados;

Il - contribuicdes excepcionais;

Il - doacdes e subvencdes do poder publico, de entidades privadas, de associados
ou de particulares;

IV - recursos provenientes de aluguéis ou arrendamentos de bens moveis ou
imdéveis pertencentes a ASIBRAM,;

V - peculios que se reverterem em favor da ASIBRAM;

VI - saldos obtidos com investimentos;

VII - recursos oriundos de convénios; e

VIII - quaisquer outras rendas de origem regular.

Art. 31. A contribuicAo associativa, paga mensalmente pelos associados,
preferencialmente por meio de desconto em folha, sera inicialmente estabelecida

nos seguintes valores:

| — R$ 18,00 (dezoito reais), para os ocupantes do cargo de Técnico ou qualquer
outro de nivel médio; e

Il — R$ 25,00 (Vinte e cinco reais), para os ocupantes do cargo de Analista ou
gualquer outro de nivel superior.

8§ 1° Os valores definidos neste artigo poderdo ser anualmente revistos pela

Assembléia Geral, na forma desse Estatuto.

§ 2° O valor da contribuicdo associativa dos associados ocupantes de cargos sem
vinculo sera definido conforme a regra acima estabelecida, observando-se o nivel

de escolaridade exigido para o0 exercicio do cargo em comissao.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 32. As eleicbes para a Diretoria e para o Conselho Fiscal serdo realizadas

simultaneamente, na segunda quinzena do més de marco.



Art. 33. Caso haja vacancia do cargo de Presidente, assume o mandato, até o seu
término, nesta ordem, o Vice-Presidente, 0 Primeiro Secretario e o Segundo
Secretario.

Paragrafo unico. Persistindo a vacancia, o Conselho Fiscal convocara elei¢cdes

extraordinarias para nova Diretoria, que assumira o mandato até o seu término.

Art. 34. Caso néo haja chapas inscritas para o procedimento eleitoral, a Diretoria e
o Conselho Fiscal anteriormente eleitos permanecerdo em exercicio até
convocacdo de nova eleicdo, em data a ser designada pela Mesa Eleitoral, no
prazo méaximo de 60 (sessenta) dias
SECAO |

DAS CHAPAS DE CANDIDATOS
Art. 35. As chapas concorrentes serdo inscritas para cada oOrgao, Diretoria ou
Conselho Fiscal, de forma independente, e poderdo ser designadas por nome ou
namero com a seguinte composicao:
| - Para a Diretoria:
Presidente;
Vice-Presidente;
Primeiro Tesoureiro;

Segundo Tesoureiro;

moow>»

Primeiro Secretario;
F. Segundo Secretario.

Il - Para o Conselho Fiscal
A. trés Membros Titulares.

8 1° As chapas formadas para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal deveréo
conter apenas associados membros efetivos, integrantes da Carreira de Atividades

do Meio Ambiente.

§ 2° Estardo aptos a se candidatar todos os servidores da Carreira de Atividades
do Meio Ambiente, desde que ndo estejam no exercicio de cargos em comissao

CNE-3 ou superior.

8 3° Das chapas concorrentes, deverdo constar os nomes dos candidatos e

respectivos cargos, que concorrerdo em eleicbes diretas, mediante escrutinio



secreto, em data a ser fixada pela Mesa Eleitoral, observado o disposto neste

Estatuto, ndo se admitindo o voto por procuragcao ou representacao.

§ 4° As chapas para a Diretoria e para o Conselho Fiscal concorrerdo de forma

independente.

8 5° N&o sera admitido o registro de chapa incompleta.

SECAO II
DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 36 Os candidatos deverdo solicitar a inscricdo de sua chapa em requerimento
dirigido a Mesa Eleitoral, até as 17 (dezessete) horas da data limite fixada no
Edital.

§ 1° E condic&o indispenséavel para o registro da chapa concorrente a Diretoria que

0 requerimento de inscricdo esteja acompanhado com a proposta de trabalho.

8 2° O requerimento de que trata o paragrafo anterior devera ser assinado por

todos os candidatos constantes da chapa.

8 3° Ao receber o requerimento de inscricdo, estando ele de acordo com o0s
paragrafos anteriores, o Presidente da Mesa Eleitoral o encaminhard,
imediatamente, a Diretoria em exercicio, solicitando informar se ha algum

impedimento de ordem formal para qualquer um dos integrantes se candidatarem.

8 4° Nao sera admitido o registro de chapa que contenha candidato considerado
inelegivel nos termos deste Estatuto, podendo, no entanto, ser ele substituido,

observado o prazo de inscrigcéo fixado no Edital.

8 5° O requerimento de inscricdo sera decidido no prazo improrrogavel de 5 (cinco)
dias, devendo a Mesa Eleitoral dar imediato conhecimento de sua decisdo aos

interessados.

8 6° A falta de decisdo no prazo previsto no paragrafo anterior importara na
inscricdo automatica da chapa, desde que atenda aos requisitos constantes deste

Estatuto.



8 7° Ao final do prazo de inscrigdo, a Mesa Eleitoral providenciara a publicacgéo,
pela ASIBRAM, da composicdo das chapas inscritas e de suas respectivas

propostas de trabalho.

Art. 37. O Edital de elei¢cdo publicado pela Mesa Eleitoral devera conter todas as

regras do processo eleitoral, observando-se as disposi¢cdes desse Estatuto.

SECAO I
DA MESA ELEITORAL
Art. 38 A Mesa Eleitoral serd composta por 3 (trés) associados, designados por
meio de ato do Presidente da ASIBRAM, presidida por um deles, escolhido pela

maioria dos seus pares.

§ 1° A designacao da Mesa Eleitoral devera ocorrer na ultima semana de fevereiro

do ano eleitoral.

§ 2° N&o poderdo ser designados membros da Mesa Eleitoral os associados
candidatos, seus cOnjuges, companheiros ou companheiras, ou, ainda, parentes
consanguineos ou afins até terceiro grau, nem os inelegiveis na forma deste

Estatuto.

8§ 3° Publicado o ato de designagcdo de que trata este artigo, a Mesa Eleitoral
providenciara a publicacdo do Edital de Eleicdo em meio de divulgacdo da
ASIBRAM, fixando os prazos para o processo eleitoral e demais procedimentos,

observadas as disposicdes deste Estatuto.

8§ 4° A Mesa Eleitoral sera instalada na Sede da ASIBRAM ou do Instituto Brasilia

Ambiental.

Art. 39 No dia da votacao, os votos serdo recebidos, ininterruptamente, durante o

horario fixado no Edital de Eleicao.
SECAO IV
DA APURACAO

Art. 40. Encerrada a votacao, o Presidente da Mesa Eleitoral dara inicio a apuracao

dos votos.



Art. 41. A apuracdo dos votos para a Diretoria e para o Conselho Fiscal sera feita

em local a ser definido pela Mesa Eleitoral.

Art. 42. Nao serdo computados os votos que chegarem ap0s o encerramento da

votacdo ou aqueles postados fora dos prazos estabelecidos no Edital de Eleig&o.

Art. 43. ApGs o encerramento da apuragdo dos votos sera lavrada ata, onde devera
constar além da lista de votantes, o numero de cédulas usadas, os arquivos
digitais, o total de votos obtidos pelas chapas e as urnas chegadas apo0s o
encerramento dos prazos previstos no Edital, arquivando-se todo o material,

utilizado ou nao, para eventual conferéncia, por um periodo de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. Os votos chegados a Mesa Eleitoral ap6s o encerramento dos
prazos previstos serdo mantidos lacrados e guardados por um periodo de 2 (dois)
anos, juntamente com o material de que trata o caput deste artigo, apés o qual

serdo todos os votos incinerados, de tudo devendo constar do competente termo.

Art. 44. O resultado da apuracdo constante da respectiva ata sera divulgado em
veiculo informativo da ASIBRAM, no prazo de 48 horas apds o encerramento das

apuracdes, com a proclamacao dos eleitos pelo Presidente da Mesa Eleitoral.

Art. 45. Divulgado o resultado, o Presidente da Mesa Eleitoral aguardara o prazo
recursal e, ndo havendo recurso, encaminhara, a Diretoria, o resultado final do

pleito.

SECAO YV
DO RECURSO
Art. 46. Do resultado da apuracdo cabera recurso a Mesa Eleitoral, no prazo de 2
(dois) dias, contados da divulgacao do resultado, devendo a decisao ser proferida

em igual prazo.

8 1° O recurso contra o resultado da apuracdo somente serd admitido se

devidamente instruido e fundamentado.

8 2° No recurso de que trata este artigo, somente podem ser arguidas questdes

atinentes ao processo eleitoral.



8 3° No caso de provimento total ou parcial do recurso, em se tratando de vicio
sanavel, a Mesa Eleitoral promovera as retificacbes necessarias, no prazo de 5

(cinco) dias, dando nova publicidade.

Art. 47. Quando se tratar de anulagdo das elei¢cbes, esta sera decidida e declarada
pela Mesa Eleitoral, fundamentadamente, e divulgada aos associados pela via

mais rapida possivel, por meio de veiculo informativo da ASIBRAM.

§ 1° Na ocorréncia da hip6tese prevista neste artigo, a Mesa Eleitoral marcara data
para a realizacdo de novas eleicdes, dentro de 30 (trinta) dias, repetindo-se todo o
processo eleitoral, devendo a posse ocorrer em até 30 (trinta) dias apos as

eleicdes.

8§ 2° - Anuladas as eleicdes, ao novo pleito concorrerdo as mesmas chapas,
aplicando-se as disposicbes contidas neste Estatuto atinentes ao processo

eleitoral.
Art. 48 Sera declarada eleita a chapa que somar o maior nimero de votos validos.

Paragrafo Unico - Em caso de empate sera realizada nova votagdo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, com as chapas que empataram em primeiro lugar,

devendo a posse ocorrer em até 30 (trinta) dias apos as eleicoes.

SECAO VI
DAS INELEGIBILIDADES

Art. 49. E considerado inelegivel o associado:

| - que n&o estiver em pleno gozo de seus direitos sociais;
Il - n&o servidor da Carreira de Atividades do Meio Ambiente;

[Il - em atraso com as mensalidades ou contribuic¢des;

Paragrafo Gnico. E, também, considerado inelegivel, pelo prazo de 4 (quatro) anos,
0 associado que tiver perdido seu mandato por decisdo da Assembléia Geral, a

contar da publicag&o do respectivo ato.

SECAO VI



DA POSSE

Art. 50 As chapas eleitas para a Diretoria e para o Conselho Fiscal tomardo posse

em até 10 dias corridos da publicacéo do resultado final das elei¢des.

Paragrafo anico. O Presidente da ASIBRAM designara o dia, hora e local para

realizacdo da Assembléia Geral, na qual tomaréo posse os eleitos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. O presente estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo
de 2/3 (dois tercos) dos presentes a assembléia geral especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocacdes

seguintes.

Art. 52. No prazo de 10 (dez) dias a contar da publicacdo desse Estatuto, o atual
Presidente deve constituir a Mesa Eleitoral, para que se realize novas elei¢cdes, nos

termos do Art. 32 e seguintes do Presente Estatuto.

Art. 53. Os casos omissos no presente Estatuto seréo resolvidos pela Diretoria e

referendados pela Assembléia Geral.

Art. 54. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacao.

Brasilia, 28 de marco de 2019.

Alisson Santos Neves
Presidente



Felipe Campos Duarte
Vice-Presidente



